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(pieczeé nagidwkowa inspektora pracy,

Nrrej. 030259-53-K005-Ns/21

NOTATKA URZEDOWA Z KONTROLI

. edsiebiorcy niebedgcego ; e
pracodawcy” D Egco d:wcaf’)y ¢ D innego podmiotu
' jj i izacyinej: o) przedsigbiorcy niebedgcego
wydzielonej jednostki organizacyjne;j: D pracodawcy pracodawca’”
REGON: 19247332400000 NIP 5891731304

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1251)

nadinspektor pracy - Piotr Woloszyk

(tytuf stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wiasciwoséci Okregowego Inspektoratu Pracy w Gdarsku
przeprowadzit kontrole w:
GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W SIERAKOWICACH

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

83-340 SIERAKOWICE, UL. LEBORSKA 34

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielone/ jednostki podmiotu kontrolowanego)(™! E

(adres wydzielonej jednastii podmiotu kontrolowanego) ("7

Ryszard Klajn

(imie i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiat kontrolowany)
Kierownik

(nazwa organu reprezentujgcege podmiot kontrolowany)

Data rozpoczecia dziatalno$ci przez podmiot kontrolowany: ;

Data objgcia stanowiska przez osobe Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany:

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
10,18.02.2021 r.

(oznaczenie dni, w ktdrych przeprowadzono kontrole)

Liczba: pracujgcych: 51, w tym:
e na podstawie uméw cywilno-prawnych: 12,
o 0sbb prowadzacych jednoosobowo dziatalno$é gospodarcza: 0,
e cudzoziemcow: 0,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 39, w tym: kobiet: 37,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 1,

w kontrolowanym podmiocie.
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Data poprzedniej kontroli: Podmiot niekontrolowany

1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystapier organdéw Panstwowe;j
Inspekcji Pracy oraz wnioskéw, zalecen i decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:

Kontrole rozpoczeto po okazaniu legitymacji stuzbowej nr 69/18. Dziatalnos¢ podmiotu
kontrolowanego nie podiega zakresowi przedmiotowemu ustawy Prawo przedsigbiorcéw.
Inspektor pracy wreczyt pracodawcy klauzule informacyjng dotyczacg przetwarzania danych
osobowych przez OIP Gdansk. _ ‘ _
Pracodawca nie byt kontrolowany przez Panstwowg Inspekcje Pracy‘ oraz inne organy kontroll
nadzoru nad warunkami pracy — ustalono na podstawie o$wiadczenia do protokotu kierownika
Ryszarda Klajn oraz na podstawie ksigzki kontroli.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuije:

Inspektor pracy poinformowat pracodawce o mozliwosci przeprowadzenia kontroli w ,formie
zdalne]” m.in. za posrednictwem $rodkéw komunikacji elektronicznej, natomiast pracodawca
zasugerowat stacjonarny sposéb kontroli.

W podmiocie kontrolowanym nie dziatajg zwigzki zawodowe.

Zakres kontroli: wybrane zagadnienia dotyczace zawierania uméw cywilnoprawnych oraz wybrane
zagadnienia dotyczgce oceny ryzyka zawodowego.

Wybrane zagadnienia dotyczgce zawierania uméw cywilnoprawnych

W dniu 18/02/2021 stwierdzono:
L p zawarto umowe zlecenie w dn. 31/12/2020 na okres od 01/01/2021
do 31/12/2021 dot. wykonania zadarn polegajgcych na udzielaniu pomocy osobom, rodzinom
doznajgcym przemocy, a takze wszystkim poszkodowanym w wyniku zdarzen traumatycznych np.
nieuleczalna choroba, wypadki itp., za wynagrodzeniem godzinowym - 1 brutto/godz.
W umowie zapisano, ze zleceniobiorca bgdzie wykonywat zlecone mu czynnosci samodzielnie bez - - -
bezposredniego nadzoru i kierownictwa ze strony zleceniodawcy. t e
W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie moge przekroczyé
w miesigcu 20 godzin.
Na podstawie oswiadczenia o ilosci przepracowanych godzin przez zleceniobiorce, rachunku, listy
ptac i zestawienia operacji bankowych za styczen 2021 zleceniobiorcy ustalono, iz w styczniu 2021
zleceniobiorca przepracowata 20 godzin, na rachunku i li§cie ptac naliczono wynagrodzenie
7t brutto, do wyptaty zt, przelew bankowy z dn. 01/02/2021 w kwocie 2,
odbiorca ,

ZPp. zawarto umowe zlecenie w dn. 31/12/2020 na okres od 01/01/2021 do

31/12/2021 dot. wykonania zadah polegajgcych na objeciu poradnictwem pedagogiczno-

psychologicznym dzieci, miodziezv oraz ich rodzicbw na terenie gminy Sierakowice,

Za wynagrodzeniem godzinowym zt brutto/godz.

W umowie zapisano, ze zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecone mu czynnosci samodzielnie bez

bezposredniego nadzoru i kierownictwa ze strony zleceniodawcy.

W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie moze przekroczyé

w miesigcu 16 godzin.

Na podstawie o$wiadczenia o iloci przepracowanych godzin przez zleceniobiorce, rachunku, listy

ptac i zestawienia operacji bankowych za styczen 2021 zleceniobiorcy ustalono, iz w styczniu 2021

zleceniobiorca przepracowata 16 godzin, na rachunku i liscie ptac naliczono wynagrodzenie
4 brutto, do wyptaty | zl, przelew bankowy z dn. 10/02/2021 w kwocie zt,

odbiorca

Z p. zawarto umowe zlecenie w dn. 31/12/2020 na okres. od 01/01/2021
do 31/12/2021 dot. wykonania zadan inspektora ochrony danych osobowych, za wynagrodzeniem
miesigcznym w wysokosci

e
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Zleceniobiorca jeszcze nie przedtozyt rachunku za wykonanie zlecenia w styczniu 2021
- wg oswiadczenia do protokotu zastepcy kierownika p. Agnieszki Cichockiej.

Z p. zawarto umowe zlecenie w dn. 31/12/2020 na okres od 01/01/2021
do 31/12/2021 dot. wykonania zadah polegajgcych na prowadzeniu obstugi bhp, za
wynagrodzeniem miesigcznym brutto. ]
Na podstawie o$wiadczenia o ilosci przepracowanych godzin przez zleceniobiorce, rachunku, listy
plac i zestawienia operacji bankowych za styczen 2021 zlc:zcemoblorcy ustalono, iz w styczniu 2021
zleceniobiorca przepracowata 9 godzin, na rachunku i liscie ptac naliczono \(vynagrodzenre .

zt brutto, do wyptaty zt, przelew bankowy z dn. 11/02/2021 w kwocie zt, odbiorca

Z p. zawarto umowe zlecenie w dn. 08/02/2021 na okres od 08/02/2021 do 31/12/2021
dot. wykonania zadan zwigzanych z opieka nad podopiecznymi Gminnego Osrodka Pomocy
spotecznej w Sierakowicach wymagajgcych pomocy w formie ustug opiekunczych,
za wynagrodzeniem godzinowym brutto/godzine.

W umowie zapisano, ze zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecone mu czynnoéci samodzielnie bez
bezposredniego nadzoru ze strony zleceniodawcy.

W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie moze przekroczy¢

w miesigcu 110 godzin — w dniu kontroli nie uptynat termin wyptaty wynagrodzenia za wykonanie
zlecenia.

ZP.i zawarto umowe zlecenie w dn. 29/12/2021 na okres od 01/01/2021
do 30/06/2021 dot. swiadczenia specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi dla podopiecznej Gminnego Osrodka Opieki Spotecznej, za wynagrodzeniem
godzinowym brutto/godz.

W umowie zapisano, ze zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecone mu czynnosci samodzielnie bez
bezposredniego nadzoru ze strony zleceniodawcy.

W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie moze przekroczyé
w miesigcu 25 godzin.

Na podstawie rachunku, listy ptac i zestawienia operacji bankowych za styczenn 2021

zleceniobiorcy ustalono, iz w styczniu 2021 zleceniobiorca przepracowata 15 godzig, na rachunku Nl

i liscie ptac naliczono wynaarodzenie zt brutto, do wyptaty zt, przelew bankowy -
z dn. 02/02/2021 w kwocie zt, odbiorca 2
Zp zawarto umowe zlecenie w dn. 19/01/2021 na okres od 01/02/2021 do

30/06/2021 dot. Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi dla podovieczne] Gminnego Osrodka Pomocy spotecznej w Sierakowicach,
za wynagrodzeniem brutto.

W umowie zapisano, ze zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecone mu czynnosci samodzielnie bez
bezposredniego nadzoru ze strony zleceniodawcy.

W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie moze przekroczy¢

w miesigcu 15 godzin — w dniu kontroli nie uptynat termin wyptaty wynagrodzenia za wykonanie
zlecenia w styczniu 2021,

Z p. ~ zawarto umowe zlecenie w dn. 23/12/2020 na okres od 01/01/2021
do 31/12/2021 dot. wykohania zadan zwigzanych z opiekg nad podopiecznymi Gminnego Osrodka
Pomocy spoteczne] w Sierakowicach wymagajgcych pomocy w formie ustug opiekunczych,
za wynagrodzeniem godzinowym # brutto/godzine.
W umowie zapisano, ze zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecone mu czynnosci samodzielnie bez
bezposredniego nadzoru ze strony zleceniodawcy.
W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie moze przekroczy¢
w miesigcu 154 godzin. Do kontroli przediozono kopie pisemnego os$wiadczenia GOPS
w Sierakowicach z dn. 01/02/2021, w ktérym zapisano, iz w miesigcu styczen 2021

nie Swiadczyla pracy z zakresu ustug opiekuriczych, poniewaz nie bylo takiego
zapotrzebowania, dlatego nie przedtozyta rachunku za ten miesigc — na o$wiadczeniu znajdowata
sie pieczet specjalisty pracy socjalnej Karoliny Radowskiej-Jarzgbek oraz podpis.
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W dniu kontroli nie uptynat termin wyptaty wynagrodzenia za wykonanie zlecenia w miesigcu luty
2021.

Zab . zawarto umowe zlecenie w dn. 23/12/2021 na okres od 01/01/2021
do 31/12/2021 dot. wykonania zadania zZwigzanego z opiekg nad podopieczng GOPS
w Sierakowicach wymagajgcej pomocy w formie ustug opiekurczych, za wynagrodzeniem
godzinowym brutto/godz.

W umowie zapisano, ze zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecone mu czynnoéci samodzielnie bez
bezposredniego nadzoru ze strony zleceniodawcy. - o ‘ i
W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie moze przekroczy¢
w miesigcu 124 godzin.

Na podstawie rachunku, listy ptac i zestawienia operacji bankowych za styczen 2021
zleceniobiorcy ustalono, iz w styczniu 2021 zleceniobiorca przepracowata 124 aodziny,
na rachunku i liscie ptac naliczono wynagrodzenie .zt brutto, do wypfaty A
przelew bankowy z dn. 02/02/2021 w kwocie 1, odbiorca

Z p. . zawarto umowe zlecenie w dn. 23/12/2021 na okres od 01/01/2021
do 31/12/2021 dot. opieki nad podopiecznymi GOPS w Sierakowicach wymagajgcych pomocy
w formie ustug opiekuriczych, za wynagrodzeniem godzinowym 2t brutto/godz.

W umowie zapisano, Ze zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecone mu czynnoéci samodzielnie bez
bezposredniego nadzoru ze strony zleceniodawcy.

W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie moze przekroczyé
W miesigecu 92 godzin.

Na podstawie rachunku, listy ptac i zestawienia operacji bankowych za styczen 2021
zleceniobiorey ustalono, iz w styczniu 2021 zleceniobiorca przepracowata 76 godzin, na rachunku
i liscie ptac naliczono wynagrodzenie zt brutto, do wyptaty zl, przelew bankowy
z dn. 02/02/2021 w kwocie zt, odbiorca

Z p. ) . zawarto umowe zlecenie w dn. 23/12/2021 na okres od 01/01/2021
do 31/12/2021 dot. opieki nad podopieczng GOPS w Sierakowicach wymagajgcg pomocy.
w formie ustug opiekuriczych, za wynagrodzeniem godzinowym ° tbrutto/godg.

W umowie zapisano, ze zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecone mu czynnos$ci samodzielnie bez
bezposredniege nadzoru ze strony zleceniodawoy.

W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie mof.e przekroczyé

w miesigcu 62 godzin.

Na podstawie rachunku, listy ptac i zestawienia operacji bankowych za styczeh 2021
zleceniobiorcy ustalono, iz w styczniu 2021 zleceniobiorca przepracowata 62 godziny, na rachunku
i liscie ptac naliczono wynaarodzenie “brutto, do wyptaty zt, przelew bankowy
z dn. 02/02/2021 w kwocie zt, odbiorca o

Z P Zzawarto umowe zlecenie w dn. 23/12/2021 na okres od 01/01/2021
do 31/12/2021 dot. opieki nad podopiecznym GOPS w Sierakowicach wymagajgcg pomocy
w formie ustug opiekuriczych, za wynagrodzeniem godzinowym brutto/godz.

W umowie zapisano, ze zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecone mu czynnosci samodzielnie bez
bezposredniego nadzoru ze strony zleceniodawcy.

W umowie zapisano, iz maksymalna liczba godzin realizacji zlecenia nie moze przekroczyé
W miesigcu 62 godzin.

Na podstawie rachunku, listy plac i zestawienia operacji bankowych za styczen 2021
zleceniobiorcy ustalono, iz w styczniu 2021 zleceniobiorca przepracowata 62 godziny, na rachunku
i liscie ptac naliczono wynaarodzenie zt brutto, do wyptaty zt, przelew bankowy
z dn. 02/02/2021 w kwocie zt, odbiorca

Wybrane zagadnienia dotyczgce oceny ryzyka zawodowego

W dniu 10/02/2021 stwierdzono:

Pracodawca dokonat i udokumentowat ocene ryzyka zawodowego na stanowiskach: psycholog,
asystent rodziny, pracownik socjalny/specjalista pracy socjalnej, opiekunka
srodowiskowa/opiekun/opiekun medyczny, inspektor sekcji swiadczen, inspektor ksiegowosci,

e
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gtowny  ksiegowy, kierownik  oérodka, zastgpca  kierownika  osrodka,  pomoc
administracyjna/referent, sprzataczka.

W tabeli ,Zapoznanie pracownikéw z oceng ryzyka zawodowego” w kolumnie ,Podpis” widniaty 43
podpisy/parafki.

Inne ustalenia

W dniu 10/02/2021, w zakresie wybranych zagadnien dot. zaleceri i obostrzer: zwigzanych
z pandemig koronawirusem Sars-Cov-2, stwierdzqno: ‘
Pracownicy i kierownik (6 osob) uzywali oston ust i nosa w postaci maseczek.

Pracownikom zapewniono ptyn do dezynfekcji rgk. ‘ _ .
Petentom (1 osoba) zapewniono ptyn do dezynfekcji rgk. Petent uzywat maseczki ochronne;.

Pracodawca dokonat aktualizacji oceny ryzyka zawodowego W 2zwigzku z 2zagrozeniem
koronawirusem Sars-CoV-2.

3. W czasie kontroli sprawdzono/nie sprawdzano®™ tozsamosé:
Nie sprawdzano

(dane osoby legitymowanej oraz okreslenie czasu, migjsca i przyczyny legitymowania)

4. W czasie kontroli udzielono/nietidziefono®* porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 5,
- Z zakresu prawnej ochrony pracy: 3,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

5. Do notatki urzedowej zafgcza sig/nie zatacza sie®™ zatacznikéw: , stanowigcych sktadows o
czesé notatki: * '

le
¥.
L~

" (wyszczegdinienie zaigeznikow)

6. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Ryszard Klajn - kierownik, Agnieszka Cichocka - zastepca kierownika.

7. Notatke urzgdowa sporzadzono w 2 egzemplarzach. Nﬁ.!ﬁyﬂf’spa’ii;'!'f;ﬁlt 1 /

‘ "/J S
mgring. Piotiflajoszy!

..................................................

Na tym notatke urzedowsg zakoticzono.

Sierakowice, dnia 18.02.2021
| 8% 4% 0 an 4
o Uk
Notatke urzedowa doreczono w dniu 1 - . ‘) g‘ﬁ’{/r
) —~ odpowlednia pozycje zaznaczyd
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